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Asigurarea accesului la informatiile de interes public conform Legii 544/2001, cu modificarile
si completdrile ulterioare se face din oficiu sau la cerere prin intermediul Compartimentului
secretariat situat in incinta Directiei Crese, telefon/fax: 0232/210052, la adresa de e-mail:
directia.crese@yahoo.com sau la sediul directiei: Aleea Decebal nr. 10, Iasi. Cererea de solicitare
informatii de interes public se poate descarca de la sectiunea Informatii de interes public/Modele
cereri.

Conform art. 5, alin. (1) si (2) din Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, autoritatile si institutiile publice au obligatia
sd publice si sd actualizeze anual un buletin informativ care cuprinde urmatoarele informatii de
interes public:

1. ACTELE NORMATIVE CARE REGLEMENTEAZA ORGANIZAREA
SI FUNCTIONAREA DIRECTIEI CRESE

Directia Crese este organizatd si functioneaza In baza prevederilor urmadtoarelor acte

normative:
e Legea 215/2001 a administratiei publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Legeanr. 263/2007, Legea privind infiintarea, organizarea si functionarea creselor

e Legea nr. 272/2009, Legea pentru modificarea si completarea Legii nr. 263/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea creselor

e H.G. nr. 1252/2012, Hotarare de Guvern privind aprobarea Metodologiei de organizare si
functionare a creselor si a altor unitati de educatie timpurie anteprescolara

e Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica, cu modificéarile si
completdrile ulterioare;

e Legea nr. 544/20001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

e Hotdrarea Guvernului nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legeanr. 53/2003, Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.



2. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTIILE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN
CADRUL DIRECTIEI CRESE

Structura organizatoricd a fost aprobatd prin Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Tasi
nr. 126/2014 .

Atributiile structurilor functionale sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si
functionare, aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local al Municipiului Iasi nr. 465/2017.

3. NUMELE SI PRENUMELE PERSOANELOR DIN CONDUCEREA
DIRECTIEI CRESE

Director Directia Crese — doamna Irina Mihaela Ghioca , tel: 0232210052
Contabil Sef — domnul Eugen Gavriloaia, tel. 0232210052

4. COORDONATELE DE CONTACT ALE DIRECTIEI CRESE

4.1.Datele de contact:

Denumire: Directie Crese;

Sediu : Aleea Decebal nr. 10, Iasi;

Telefon: 0232/210052;0Fax: 0232/210052;

E-mail: directia.crese@yahoo.com;

Adresa web: www.directiacrese-iasi.ro.

4.2.Programul de functionare al institutiei:

Directia Crese isi desfasoara activitatea de luni pand vineri, intre orele 08% — 16%.

5. AUDIENTE:

Audientele la directorul Directiei Crese se desfdsoara dupd urmatorul program:

Luni: intre orele 9% — 11%

Miercuri: intre orele 12% - 140

Inscrierile se pot face personal, pe bazi de carte de identitate la Compartimentul secretariat in
cadrul programului de functionare al institutiei sau prin telefon la nr. 0232/210052.

6. SURSELE FINANCIARE ALE DIRECTIEI CRESE

Bugetul Directiei Crese pentru anul 2021 a fost aprobat prin H.C.L. i se regdseste pe site la
Sectiunea Informatii de interes public -Buget — Buget de venituri si cheltuieli.

7. PROGRAMELE SI STRATEGIILE PROPRII:

8. LISTA CUPRINZAND DOCUMENTELE DE INTERES PUBLIC, PUSE LA DISPOZITIE DIN
OFICIU:

1)Actele normative care reglementeazd organizarea si functionarea institutiei:
2) Regulamentul de Organizare si Functionare

3) Regulamentul de Ordine Interioard

4) Codul etic si de conduita

5) Programul de functionare



6) Numele si prenumele persoanelor din conducerea directiei;

7) Coordonatele de contact ale directiei: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa
de e-mail, adresa paginii de internet

8) Sursele financiare - bugetul Directiei Crese;

9) Bilantul contabil;

10) Achizitii publice

11) Lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate de Directia Crese;

12) Lista cuprinzand informatiile ce se excepteazd de la liberul acces la informatiile de interes
public;

13) Modalitdti de contestare in situatia In care persoana se considera vatdmatd In privinta
dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.

9. LISTA CUPRINZAND DOCUMENTELE PRODUSE SI/SAU GESTIONATE DE DIRECTIA
CRESE, ALTELE DECAT CELE PUSE LA DISPOZITIE DIN OFICIU

- Actul normativ de aprobare a Regulamentului de Organizare si Functionare
- Structura organizatorica

- Program de functionare

- Coordonatele de contact ale institutiei publice

- Bugetul si bilantul contabil

- Programul anual al achizitiilor publice

- Codul de etica si conduit a personalului din cadrul institutiei
- Regulamentul de ordine interioara

- Declaratii de avere si interese

- Anunturi in vederea ocupadrii functiilor contractuale vacante
- Conditiile si criteriile pentru inscrierea copiilor la cresa

- Situatie drepturi salariale pe functii

- Rapoarte anuale conform Legii 544 / 2001

10. LISTA CUPRINZAND CATEGORIILE DE DOCUMENTE PRODUSE SI SAU GESTIONATE,
POTRIVIT LEGII, DE CATRE DIRECTIA CRESE IASI

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL

- Bugetul si bilantul contabil

- Lista de investitii aprobata

- Raport de executie bugetara COFOG 3

- Balante contabile, note contabile

- Inventar domeniu public si domeniu privat primit spre administrare

COMPARTIMENT JURIDIC

- Decizii ale directorului Directiei Crese specifice activitatii institutiei .

- Actul administrativ de aprobare a Regulamentului de Organizare si Functionare
- Codul de eticd si conduit a personalului din cadrul institutiei

- Procese verbale ale Comisiei de disciplinad

- Regulamentul de ordine interioara

- Contracte achizitii publice (avizare)



- Dosare litigii
- Documentatie proiect HCL
- Proceduri de sistem si operationale ( SCIM)

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

- Stat de personal

- Statul de functii

- Organigrama

- Dosarele profesionale

- Documente privind incheierea , modificarea, suspendarea si incetarea contractului de
muncd

- Registrul evidenta salariati

- Situatie drepturi salariale pe functii

- Declaratia 112

- Adeverinte pentru salariati

- Pontaje

- Documentatia intocmita ca urmare a procedurii de concurs pentru ocupare posture
vacante.

COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
- Planul anual al achizitiilor publice

- Contractele de achizitii publice

- Rapoarte SICAP

- Dosarul procedurii de achizitie

RESPONSABIL ARHIVA

- Nomenclator arhivistic

- Proces verbal predare primire documente
- Registru intrari sesizdri .....

- Inventar arhiva

RESPONSABIL PROTECTIA MUNCII

- Proces verbal sedintd trimestriald a Comisiei de sandtate si Securitate in munca

- Fise instructaj protectia muncii a salariatilor

- Tematica SSM si SU

- Proces verbal privind controlul de fond anual pentru Situatii de urgents efectuat de ISU
- Buletine periodice de verificare PRAM

- Buletine periodice de verificare stingatoare incendiu si hidranti.



11. MODALITATILE DE CONTESTARE A DECIZIEI DIRECTORULUI DIRECTIEI CRESE iN
SITUATIA IN CARE PERSOANA SE CONSIDERA VATAMATA iN PRIVINTA DREPTULUI DE
ACCES LA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC:

1.Reclamatia administrativa
oSe adreseaza conducatorului autoritatii/institutiei publice din care face parte angajatul care a refuzat
aplicarea prevederilor legii liberului acces la informatiile de interes public;
eSe formuleaza in termen de 30 zile de la data la care solicitantul informatiei a luat cunostinti de
incdlcarea dreptului.

Atentie: dacd solicitantul nu primeste raspuns la cererea initiald de obtinere a informatiilor dupa
trecerea a 10 zile de la data inregistrarii (termenul obignuit pentru comunicarea informatiilor) si nici
comunicare cd termenul a fost prelungit de la 10 la 30 zile, reclamatia administrativd se trimite in
termen de 30 zile de la expirarea primului termen de 10 zile. Aceasta deoarece necomunicarea in
termen echivaleaza cu refuzul nejustificat al rezolvdrii cererii si, implicit, al aplicarii legii.

Desigur, daca solicitantul primeste in termen de 10 zile de la inregistrare comunicare ci
termenul a fost prelungit la 30 zile, termenul pentru introducerea reclamatiei administrative incepe sa
curgd dupd expirarea celor 30 zile. Reclamatia administrativd va cuprinde, pe langd mentiunile din
cererea initiald de solicitare a informatiei, o expunere a motivelor pentru care solicitantul considerd cd
a fost incalcata legea.

Reclamantul primeste raspuns la reclamatia administrativa chiar si in cazul in care aceasta este
respinsd. Raspunsul se comunica in termen de 15 zile de la data depunerii reclamatiei si trebuie sa
cuprindd atat informatiile solicitate, cat si masurile dispuse impotriva celui vinovat de incilcarea
Legii 544, in cazul cand reclamatia se dovedeste intemeiata.

Reclamatia administrativa se poate descarca de la sectiunea Informatii de interes public/Modele
cereri.

2.Plangerea in instanta

Solicitantul, indiferent daca a formulat sau nu reclamatia administrativa, poate face plangere la
sectia de contencios administrativ a tribunalului, in termen de 30 de zile de la data expirdrii
termenelor pentru comunicarea refuzului sau informatiei, prevazute in articolul 7 din Legea
nr.544/2001. Plangerea este scutita de taxa de timbru.

Plangerea se judeca in procedura de urgent.

Hotdrarea tribunalului este supusd recursului (de asemenea scutit de taxe de timbru), care se
judeca la Curtea de apel. Termenul de introducere a recursului este cel din dreptul comun, de 15 zile
de la comunicarea hotdrarii. Recursul se adreseazd Curtii de apel, dar se depune la tribunal (la
instanta a carei hotarare se ataca), sub sanctiunea nulititii.

Decizia Curtii de apel este definitiva si irevocabila.

Tntocmit,

Cons. jr. Magdale m
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