
MUNICIPIUL IASI

DIRECTIA CRESEta

BULETINUL INFORMATIV AL
DIRECTIEI CREqE

PENTRU ANUL 2021

Asigurarea accesului la informafiile de interes public conform Legli54412001, cu modificdrile
gi completdrile ulterioare se face din oficiu sau la cerere prin intermediul Compartimentului
secretariat situat in incinta Directiei Crese, telefon/fax: 02321210052, la adresa de e-mail:
directia.crese@yahoo.com sau la sediul direcfiei: Aleea Decebal nr. 10, Iagi. Cererea de solicitare
informatii de interes public se poate descarca de la sectiunea Informatii de interes public/Modele
cereri.

Conform art. 5, alin. (1) gi (2) din Legea nr.54412001, privind liberul acces la informatiile de

interes public, cu modificirile gi completdrile ulterioare, autoritd{ile si institufiile publice au obligafia
sd publice gi sd actualizeze anual un buletin informativ care cuprinde urmdtoarele informalii de
interes public:

1.. ACTELE NORMATIVE CARE REGLEMENTEAZA ORGANIZAREA

$I FUNCTIONAREA DIRECTIEI CRE$E

Directia Crege este organizatd gi funcfioneazd. in baza prevederilor urmdtoarelor acte

normative:
. Legea 21,512001 a administraliei publice locale, republicatd, cu modificdrile gi completdrile

ulterioare;
. Legea nr. 26312007 , Legea privind infiinlarea, organizarea gi funclionarea cregelor
. Legea nr. 27212009, Legea pentru modificarea gi completarea Legii nr. 26312007 privind

infiintarea, organizarea qi functionarea cregelor
o H.G. nr. 125212012, Hotdrdre de Guvern privind aprobarea Metodologiei de organizare si

functionare a creselor gi a altor unit5fi de educafie timpurie anteprescolard
. Legea nr.5212003 privind transparenfa decizionald in administrafia publicS, cu modificirile gi

completdrile ulterioare;
. Legea nr. 544120001 privind liberul acces la informaliile de interes public, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare;
o HotirArea Guvemului nr. 72312002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

Legii nr. 54412001 privind liberul acces la informaliile de interes public, cu modificdrile gi

completdrile ulterioare;
. Legea nr.5312003, Codul Muncii, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.
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2. STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ATRIBUTIITE STRUCTURILOR FUNCTIONALE DIN
CADRUL DIRECTIEI CRESE

Structura organizatoricl a fost aprobati prin HotdrArea Consiliului Local al Municipiului Iagi
nr.12612014 .

Atribufiile structurilor funcfionale sunt stabilite prin Regulamentul de organizare qi

funcfionare, aprobat prin HotirArea Consiliului Local al Municipiului Iagi nr.46512017.

3. NUMELE $I PRENUMELE PERSOANETOR DIN CONDUCEREA
DIRECTIEI CRE$E

Director Direcfia Crege - doamna Irina Mihaela Ghioca , tel:0232210052
Contabil $ef - domnul Eugen Gavriloaia, tel.0232210052

4. COORDONATELE DE CONTACT ALE DIRECTIEI CRE9E

4.1.Datele de contact:

Denumire: Direcfie Crege;

Sediu : Aleea Decebal nr. 10, Iagi;
Telefon: 02321 21,0052;aF ax: 02321 210052;

E-mail: directia.crese@yahoo.com;

Adresa web: www.directiacrese-iasi.ro.
4.2.Programul de funcfionare al institufiei:
Direclia Crege iqi desfdgoard activitatea de luni pAni vineri, intre orele 0800 - 1.600.

5. AUDTENIE:

Audienfele la directorul Direcliei Crege se desfdgoard dupd urmdtorul program:
Luni: intre orele 9oo - 11oo

Miercuri: intre orele 12oo - 14oo

lnscrierile se pot face personal, pe bazd de carte de identitate la Compartimenful secretariat in
cadrul programului de funclionare al instituliei sau prin telefon Lanr.02321210052.

6. SURSELE FINANCIARE ALE DIRECTIEI CRESE

Bugetul Directiei Crege pentru anul2021a fost aprobat prin H.C.L. gi se regdsegte pe site Ia
Secfiunea Informatii de interes public -Buget - Buget de venituri gi cheltuieli.

7. PROGRAMELE $I STRATEGIILE PROPRII:

8. LISTA CUPRINZANN DOCUMENTELE DE INTERES PUBIIC, PUSE LA DISPOZITIE DIN
OFICIU:

1)Actele normative care reglementeazd organizarea qi funclionarea institufiei:
2) Regulamentul de Organizare gi Funclionare
3) Regulamentul de Ordine Interioard
4) Codul etic si de conduitd
5) Programul de funcfionare



6) Numele gi prenumele persoanelor din conducerea direcfiei;

7) Coordonatele de contact ale directiei: denumirea, sediul, numerele de telefon, fax, adresa

de e-mail, adresa paginii de intemet
8) Sursele financiare - bugetul Directiei Crese;
9) Bilanful contabil;
10) Achizilii publice
11) Lista cuprinzAnd categoriile de documente produse gi/sau gestionate de Directia Crege;

12) Lista cuprinzAnd informafiile ce se excepteazd de la liberul acces la informa[iile de interes
public;

13) Modalitdfi de contestare in situalia in care persoana se considerd vdtdmatd in privinfa
dreptului de acces la informafiile de interes public solicitate.

9. LISTA CUPRINZANO DOCUMENTELE PRODUSE $I/SAU GESTIONATE DE DIRECTIA
CRE$E, ALTELE DECAT CELE PUSE LA DISPOZITIEDIN OFICIU

- Actul normativ de aprobare a Regulamentului de Organizare gi Funcfionare
- Strucfuraorganizatoricd
- Program de funcfionare
- Coordonatele de contact ale instituliei publice
- Bugetul gi bilanful contabil
- Programul anual al achizifiilor publice
- Codul de eticd gi conduit a personalului din cadrul institutiei
- Regulamentul de ordine interioard
- Declaratii de avere si interese
- Anunturi in vederea ocupirii funcliilor contractuale vacante
- Condifiile si criteriile pentru inscrierea copiilor la cregd
- Situafie drepturi salariale pe functii
- Rapoarte anuale conform Legii 544 I 2001

10. LISTA CUPRINZANN CATEGORIILE DE DOCUMENTE PRODUSE 9I SAU GESTIONATE,
POTRIVIT LEGII, DE CATRE DIRECTIA CRESE IA$I

COMPARTIMENT FINANCIAR CONTABIL
- Bugetul gi bilanful contabil
- Lista de investitii aprobat5
- Raport de executie bugetard COFOG 3
- Balante contabile, note contabile
- Inventar domeniu public gi domeniu privat primit spre administrare

COMPARTIMENT JURIDIC
- Decizii ale directorului Directiei Crege specifice activitdfii institufiei .

- Actul administrativ de aprobare a Regulamentului de Organizare si Funcfionare
- Codul de eticd gi conduit a personalului din cadrul institutiei
- Procese verbale ale Comisiei de disciplind
- Regulamentul de ordine interioard
- Contracte achizilii publice (avizare)



- Dosare litigii
- Documentafie proiect HCL
- Proceduri de sistem si operationale ( SCIM)

COMPARTIMENT RESURSE UMANE
- Stat de personal
- Statul de funcfii
- Organigrama
- Dosareleprofesionale
- Documente privind incheierea , modificarea, suspendarea gi incetarea contractului de

muncd
- Registrul evidenfd salariafi
- Situalie drepturi salariale pe functii
- Declaralia 112
- Adeverinte pentru salariati
- Pontaje
- Documentafia ?rrtocmitd ca urmare a procedurii de concurs pentru ocupare posture

vacante.

COMPARTIMENT ACHIZITN PUBLICE
- Planul anual al achizitiilor publice
- Contractele de achizifii publice
- Rapoarte SICAP
- Dosarul procedurii de achizifie

RESPONSABIL ARHIVA
- Nomenclatorarhivistic
- Proces verbal predare primire documente
- Registru intrdri sesizdri .....
- Inventar arhivd

RESPONSABIL PROTECTIA MUNCII
- Proces verbal gedinld trimestrialS a Comisiei de sdndtate si Securitate in muncd
- Fige instructaj protectia muncii a salariatilor
- Tematica SSM gi SU
- Proces verbal privind controlul de fond anual pentru Situalii de urgenti efectuat de ISU
- Buletine periodice de verificare PRAM
- Buletine periodice de verificare stingdtoare incendiu si hidranfi.



11. MODATITATILE DE CONTESTARE A DECIZIEI DIRECTORULUI DIRECTIEI CRESE iN
srruATrA iN cenn rERSoANA sE coNsroEnA vArAuarA iN pRrvrNTA DREpruLUr DE

ACCES tA INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC:

l.Reclamalia administrativi
.Se adreseazd conducdtorului autoritifii/institu(iei publice din care face parte angajatul care a refuzat
aplicarea prevederilor legii liberului acces la informaliile de interes public;
oSe formuleazd in termen de 30 zile de la data la care solicitantul informafiei a luat cunoqtin[d de
incdlcarea dreptului.

Atenlie: dacd solicitantul nu primegte rdspuns la cererea iniliali de oblinere a informafiilor dupd
trecerea a 10 zile de la data inregistrdrii (termenul obignuit pentru comunicarea informa-tiilor) gi nici
comunicare cd termenul a fost prelungit de la 10 la 30 zile, reclamalia administrativd se trimite in
termen de 30 zile de la expirarea primului termen de 10 zile. Aceasta deoarece necomunicarea in
termen echivaleazX cu refuzul nejustificat al rezolvdrii cererii gi, implicit, al aplicdrii legii.

Desigur, dacd solicitantul primegte in termen de 10 zile de la inregistrare comunicare cd

termenul a fost prelungit la 30 zlle, termenul pentru introducerea reclamafiei administrative incepe sd

curgd dupd expirarea celor 30 zile. Reclamalia administrativd va cuprinde, pe lAngd menliunile din
cererea inifiald de solicitare a informa(iei, o expunere a motivelor pentru care solicitanful considerd cd

a fost incdlcatd legea.
Reclamantul primegte rispuns la reclamafia administrativd chiar gi in cazul in care aceasta este

respinsi. Rdspunsul se comunicd in termen de 15 zile de la data depunerii reclamaliei gi trebuie sd

cuprindd atAt informafiile solicitate, cAt qi mdsurile dispuse impotriva celui vinovat de incXlcarea
Legii544, in cazul cAnd reclama[ia se dovedegte intemeiatd.

Reclamatia administrativa se poate descarca de la sectiunea Informatii de interes public/Modele
cereri.

2.PlAngerea in instanfd
Solicitantul, indiferent dacd a formulat sau nu reclamafia administrativi, poate face plAngere la

seclia de contencios administrativ a tribunalului, in termen de 30 de zile de la data expirdrii
termenelor pentru comunicarea refuzului sau informafiei, prevd.zute in articolul 7 din Legea
nr.5441200L PlAngerea este scutitd de taxa de timbru.

PlAngerea se judecd in procedurd de urgenld.
HotdrArea tribunalului este supusd recursului (de asemenea scutit de taxe de timbru), care se

judecd la Curtea de apel. Termenul de introducere a recursului este cel din drepful comun, de 15 zile
de la comunicarea hotirArii. Recursul se adreseazd Curfii de apel, dar se depune la tribunal (la
instanla a cdrei hotdrAre se atacd), sub sancfiunea nulitdqii.

Decizia Cur[ii de apel este definitivi gi irevocabild.
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